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1 INTRODUCAO

Este relatorio anual apresenta informacdes e dados de controle e gerenciamento
das atividades académicas e administrativas realizadas pelo Campus Universitario do
Marajo-Breves no ano/exercicio de 2016. O documento foi elaborado com a
contribuicéo de todas as subunidades de administracdo académica do Campus, portanto
inclui informacbes diversas que podem ser entendidas como parte de um todo que
descreve a realizacdo das atividades e projetos estratégicos de ensino, pesquisa e

extensdo da Universidade Federal do Pard — Campus Universitario do Marajo-Breves.

Principais realizacGes da gestdo no exercicio 2016.

MATERIAS DELIBERADAS NO CONSELHO DO CAMPUS UNIVERSITARIO
DO MARAJO-BREVES.

O Conselho Deliberativo do Campus de Breves possui 14 membros, entre estes
docentes, técnicos e discentes. No entanto, no ano de 2016 desde a primeira reunido
extraordinaria, no més de margo, o conselho contou com apenas 13 membros. Isto
porque ocorreu a remocao do Coordenador, e assim o Vice Coordenador recebeu uma
Portaria da Reitoria de Coordenador; dessa forma, exerceu tal funcéo até o final do ano
de 2016. Tendo em vista que, 0 Campus passou por um processo de elei¢do para uma
nova Coordenacado e Vice Coordenacdo ao final do referido ano.

Nesse exercicio de 2016, ocorreram 10 (dez) reunides ordinarias e 6 (seis)
reunides extraordinarias. Segue abaixo 0s principais assuntos abordados em tais:

Planos de Concursos.

Em relagdo aos Planos de concursos deliberados no conselho do Campus, no ano
de 2016 foram aprovados 3 (trés) Planos.

O primeiro foi da Faculdade de Matematica, referente a Carreira de Cargo
Docente de Magistério Superior na area de Metodologia do Ensino da Matematica e
Estagio Supervisionado em Matematica.

Ja o segundo foi da Faculdade de Ciéncias Naturais, referente ao Cargo de

professor substituto, na area de Ciéncias Bioldgicas.
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E o terceiro, da Faculdade de Educacéo e Ciéncias humanas, referente a Carreira
de Cargo Docente de Magistério Superior na &rea de Educagdo no campo.

Reabertura de Concursos.

Foram aprovadas também 2 (duas) reaberturas de concursos no ano de 2016, isso
porque os certames anteriores ndo apresentaram candidatos aprovados.

A primeira reabertura é referente ao Concurso para provimento do Cargo de
Docente de Magistério Superior, na area de Politica Educacional da Faculdade de
Educacao e Ciéncias Humanas.

A segunda reabertura foi da Faculdade de Letras, referente ao Cargo de Docente
de Magistério Superior na area de Ensino e Aprendizagem do Portugués.

Projetos de Extensdo e de Pesquisa.

Em relacdo aos projetos, 9 (nove) projetos de pesquisa foram aprovados. Sendo
que, 3 (trés) elaborados por docentes da Faculdade de Ciéncias Naturais; 1 (um) de
docente da Faculdade de Servico Social; 2 (dois) de docentes da Faculdade de Educacgéo
e Ciéncias Humanas; 1 (um) de docente da Faculdade Letras; e, 2 (dois) de docente da
Faculdade de Matematica.

Projetos de extensdo foram 8 (oito) aprovados no total. De tais, 2 (dois) foram
de docentes da Faculdade de Servigo Social; 3 (trés) de uma docente da Faculdade de
Letras; 2 (dois) da Faculdade de Educacao e Ciéncias Humanas; e, 1 (um) da Faculdade
de Ciéncias Naturais.

Remocdo, Permuta, Cessdo, Redistribuicdo, Licenca, Afastamento Para
Estudo.

No ano de 2016, ocorreu a cedéncia de um técnico para Belém (Administrador);
A permuta de docente da Faculdade de Educagdo e Ciéncias Humanas para o Campus
de Cameta, com codigo de vaga; A Redistribuicdo de docente da Faculdade de Ciéncias
Naturais, com codigo de vaga; Licenca sem vencimento de docente da Faculdade de
Letras, com a disponibilidade de uma vaga de professor substituto enquanto durar a
licenca; Cessdo de docente da Faculdade de Educagdo e Ciéncias Humanas para
Assisténcia Estudantil UFPA/Belém, com cddigo de vaga; Afastamento para doutorado
de 2 (dois) docentes, um da Faculdade de Ciéncias Naturais e o0 outro da Faculdade de

Matematica.
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Outorgas de Grau Realizadas.

O procedimento de outorga de grau dos alunos do Campus de Breves, é realizado
pelo Coordenador do Campus, que no momento da solenidade representa 0 Magnifico
Reitor da Universidade Federal do Para.

Obedecendo ao Art. 119 do regulamento do ensino de graduacdo inciso §3° “a
outorga de grau ocorrera em solenidade publica...” e inciso §4° “a solenidade de colagao
de grau também podera ocorrer em separado, na Unidade Académica”.

No ano de 2016, foram realizadas pela Coordenacdo do Campus Universitario do
Marajo-Breves, a outorga de 243 alunos. Sendo, 19 do curso de Matemética, 02 de
Servigo Social, 09 de Ciéncias Naturais e 24 de Ciéncias Naturais no Polo de Portel, 52
de Pedagogia, 60 de Letras e 17 de Letras no Polo de Portel, e ainda 60 colacGes de grau
do curso de Pedagogia/PARFOR. Deste quantitativo, a colacdo de 128 alunos foi
realizada em solenidade publica e o restante foi realizado separado na secretaria do
campus ao longo de 2016.

Principais dificuldades para a realizacao dos objetivos do Campus.

Problemas relacionados a cortes orcamentarios: A crise financeira da Unido que
se acumulou no ano de 2016 advinda ja de exercicios anteriores, como 2014 e 2015,
levou o Campus de Breves a sofrer cortes orcamentarios nos recursos de Custeio e,
principalmente, de Capital, que prejudicaram o planejamento desta Unidade Gestora, de
modo que processos essenciais de compras ndo puderam ser atendidos, tendo ocorrido
cancelamento de empenhos por parte da Diretoria de Compras e Servigos por
recomendacéo da Pro-Reitoria de Administragdo/Diretoria de Finangas e Contabilidade.

Demora na conclusdo de obras de novos prédios do Campus: Estdo atrasadas em
pelo trés anos a conclusdo das obras dos novos predios do Campus: Bloco
Administrativo de Multiplo Uso; Bloco Académico de Salas de Aula, Centro de
Treinamento e Gabinetes de Professores; Alojamento dos Estudantes. Estas obras
entraram em processo de conclusdo no final do exercicio de 2016, contudo ainda com
pendéncias de engenharia, como conexdo dos prédios por fibra Otica e instalacdo de
equipamentos de refrigeracao, que aguardam despachos futuros para serem efetuados.

Problemas de Corte de Pessoal Terceirizado: em Janeiro de 2016 ocorreu uma

gueda brusca e danosa no quantitativo de pessoal de limpeza do Campus, passando de
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11 funcionarios para somente 03. A Coordenacdo Geral do Campus entrou com diversos
documentos junto a Prefeitura Multicampi e & Reitoria para que fosse revisto
urgentemente esse quantitativo, que obviamente, ndo pdde atender eficientemente a
todas as demandas de limpeza das areas interna e externa do Campus. Contudo, o
Campus permaneceu todo o exercicio de 2016 com limitadissimas condi¢des no servico
de limpeza, o que provocou inumeros problemas administrativos e reclamagfes da
comunidade académica.

Houve, ainda, cancelamento do contrato com os dois Agentes de Portaria do
Campus, levando também a diversos problemas relacionados & manutencdo e acesso ao
espaco fisico do Campus.

Além desses cortes de pessoal, durante o exercicio de 2016 o servico de
vigilancia foi prejudicado pela ma administracéo de pessoal da empresa contratada, uma
vez que houve constantes atrasos de pagamento de salarios e beneficios sociais aos
vigilantes do Campus.

Ocorreram outros problemas de ordem académica e administrativa relacionados
a dificuldades de infraestrutura, como a insuficiéncia de recursos para reforma e
manutengdo de salas de aula, considerando os valores do Pl de Pro-Infra Custeio da
Matriz Orcamentaria do Campus, que foi suficiente somente para a contracdo de
manutencdo elétrica e de refrigeracdo. A aquisicdo de equipamentos foi prejudicada
pelo cancelamento de empenhos e pela indisponibilidade de produtos na Agenda de
Compras da UFPA, que teve sua segunda etapa do més de Agosto de 2016 cancelada
pela Diretoria de Compras e Servigos, por indisponibilidade de recursos de capital.

Planos e projetos concretos para o exercicio subsequente

E necessario realizar a elaborag&o o novo Plano de Desenvolvimento da Unidade
(PDU), uma vez que o atual plano compreendeu o periodo de 2012 a 2015. O CUMB
aguarda informacfes sobre as diretrizes e objetivos estratégicos do novo Plano de

Desenvolvimento Institucional 2016-2025 da Universidade Federal do Para.
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2 ADMINISTRAQAO GERAL

O valor total da Matriz Orcamentaria do Campus de Breves para 0 exercicio
financeiro de 2016 foi de R$ 206.161,00, de acordo com a Lei Orgamentaria Anual da
Unido, especificada no Plano de Gestdo Orcamentaria 2016 da Universidade Federal do
Para com valor alterado para R$ 225.064,00. O recurso, assim, ficou distribuido em seus
Planos Internos (PIs) da seguinte forma: (Pl) MO0301G1905N Funcionamento das
Unidades Académicas - Custeio R$ 159.534,00 (cento e cinquenta e nove mil
quinhentos e trinta e quatro reais); PI M0401G1919N Recuperacdo da Infraestrutura das
Unidades Académicas - Custeio - R$ 19.116,00, - Capital - R$ 10.733,00; PI
M1203G9501N Aquisicdo de Acervo Bibliografico para o Campus de Breves - Capital -
R$ 11.250,00; PI M1339G0116N Capacitacdo de Servidores das Unidades Académicas
- Custeio - R$ 5.389,00; PI M2007G1919N - Custeio - R$ 4.973,00, - Capital — R$

14.069,00.

TABELA 1 - Relatério de Execucéo Orcamentaria do Campus Universitario do Marajé-Breves - Exercicio 2016 -
Plano Interno (P1) M0301G1905N — FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES ACADEMICAS

E’PLI)ANO INTERNO | ACOES (Projetos e Atividades) CUSTEIO TOTAL
Programa UFPA: 03 - Matriz Or¢amentéria R$ 159.534,00
FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES

MO0301G1905N ACADEMICAS R$ 159.534,00

PROCESSOS Materias-Agua mineral 300ml e Garrafdes de 20L — R$ 1.145.00

COMPRAS Proc. 24709/2015 T

PROCESSOS . . .

COMPRAS Materiais — Expediente diversos — Proc. 24858/2015 R$ 4.598,65

PROCESSOS .

COMPRAS Materiais - Papel - Proc. 24859/2015 R$ 1.883,50

PROCESSOS R (o o

COMPRAS Material hidréaulico e elétrico - Proc. N° 24861/2015 R$ 8.502,25

PROCESSOS .

COMPRAS Materiais — Tonner — Proc. 25451/2015 R$ 7.926,70 R$ 24.056,10

PROC. BRASILCARD- | Manutenc&o de veiculos — Ford Ranger - Placa

235437 NSM2090 R$4.173,20

PROC. BRASILCARD- | Manutenc&o de veiculos — Ford Ranger - Placa

182629 NSM2090 R$9.699.49

PROC. BRASILCARD- | Manutencao de veiculos — Nissan Versa 1.6 SL - Placa RS 394.02

182636 QDMO0852 ’

PROC. BRASILCARD- | Manutencéo de veiculos — Micro-6nibus Volare

189548 Executivo W9 R$10.841,51

PROC. BRASILCARD- | Manutencéo de veiculos - — Micro-6nibus Volare

182628 Executivo W9 R$ 551,25 R$ 25.659,47
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Emissdo de empenho de prestacdo de servigos de

PROC. 007248/2016-19 pilotagem da lancha do Campus de Breves R$7.980,00
TRIBUTOS TRIBUTOS R$ 1.596,00
PROC. 020381/2016-61 Prestacdo de servicos de manutencdo da Lancha do R$ 7.940,00
campus de Breves
TRIBUTOS TRIBUTOS R$ 1.588,00 R$ 19.104,00
Bolsas Estagio I;arlg\a/\?sento de Bolsas a 04 bolsas estagios do Campus de R$ 23.808,00 R$ 23.808,00
PROC. 011532/2016-90 /::/L:;)::tl(lgo financeiro ao estudante para participagdo em R$ 400,00
PROC. 011531/2016-45 gltglgéo financeiro ao estudante para participagdo em R$ 400,00
PROC. 016486/2016-15 gltglgéo financeiro ao estudante para participagdo em R$ 400,00
PROC. 022343/2016-42 gltglgéo financeiro ao estudante para participagdo em R$ 400,00
PROC. 027625/2016-36 ::/Lgltlcl)o financeiro ao estudante para participagdo em R$ 400,00
PROC. 027626/2016-81 g/l:a)stlcl)o financeiro ao estudante para participacdo em R$ 400,00
PROC. 028994/2016-46 g/l:a)stlcl)o financeiro ao estudante para participacdo em R$ 400,00
PROC. 028999/2016-79 g/ueﬁ:éo financeiro ao estudante para participacdo em R$ 400,00
PROC. 028439/2016-14 ,:\\/Lgl:(l)o financeiro ao estudante para participacdo em R$ 400,00
PROC. 028438/2016-70 Q/Lé);l!cl)o financeiro ao estudante para participacdo em R$ 400,00
PROC. 028996/2016-35 ,::/lglgcl)o financeiro ao estudante para participagdo em R$ 400,00
PROC. 028995/2016-91 ,::/lglgcl)o financeiro ao estudante para participagdo em R$ 400,00
PROC. 030582/2016-76 ,::/lglgcl)o financeiro ao estudante para participagdo em R$ 400,00
PROC. 030581/2016-21 /:\\/ue):::cl)o financeiro ao estudante para participacdo em R$ 400,00 R$ 5.600,00
Solicitacdo 000276/16 Solicitacdo de dirias e passagens R$ 1.504,95
Solicitacdo 000901/16 Solicitacdo de diarias e passagens R$ 2.864,90
Solicitacdo 000917/16 Solicitacdo de diarias e passagens R$ 824,04
Solicitacdo 000918/16 Solicitacdo de diarias e passagens R$ 1.394,20
Solicitacdo 000921/16 Solicitacdo de diarias e passagens R$ 804,04
Solicitacdo 001106/16 Solicitacdo de diarias e passagens R$ 873,82
Solicitacdo 001122/16 Solicitacdo de diarias e passagens R$ 67,68
Solicitacdo 001185/16 Solicitacdo de diarias e passagens R$ 2.294,74
Solicitacdo 001331/16 Solicitacdo de diarias e passagens R$ 764,04
Solicitacdo 001625/16 Solicitacdo de diarias e passagens R$ 494,26
Solicitacdo 001643/16 Solicitacdo de diarias e passagens R$ 1.808,95
Solicitacdo 001925/16 Solicitacdo de diarias e passagens R$ 566,68
Solicitacdo 001952/16 Solicitacdo de diarias e passagens R$ 412,25
Solicitacdo 001967/16 Solicitacdo de diarias e passagens R$ 410,50
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Solicitacdo 001968/16 Solicitacdo de diarias e passagens R$ 410,50
Solicitacdo 001994/16 Solicitacdo de diarias e passagens R$ 714,04
Solicitacdo 001995/16 Solicitacdo de dirias e passagens R$ 861,79
Solicitacdo 002028/16 Solicitacdo de diarias e passagens R$ 646,60
Solicitacdo 002029/16 Solicitacdo de diarias e passagens R$ 727,17
Solicitacdo 002190/16 Solicitacdo de diarias e passagens R$ 410,50
Solicitacdo 002236/16 Solicitacdo de diarias e passagens R$ 410,50
Solicitacdo 002263/16 Solicitacdo de diarias e passagens R$ 592,91
Solicitacdo 002329/16 Solicitacdo de diarias e passagens R$ 2.064,14
Solicitacdo 002502/16 Solicitacéo de diérias e passagens R$ 794,04
Solicitacdo 002503/16 Solicitacdo de dirias e passagens R$ 871,79
Solicitacdo 002665/16 Solicitacéo de diérias e passagens R$ 794,04
Solicitacdo 002716/16 Solicitacéo de diérias e passagens R$ 545,86
Solicitacdo 002805/16 Solicitacdo de dirias e passagens R$ 545,86
Solicitacdo 002885/16 Solicitacéo de diérias e passagens R$ 814,86
Solicitacdo 003084/16 Solicitacdo de dirias e passagens R$ 881,79
Solicitacdo 003364/161C | Solicitacdo de diérias e passagens R$ 873,60
Solicitacdo 00336161C | Solicitacdo de diarias e passagens R$ 895,17
Solicitacdo 003395/16 Solicitacdo de dirias e passagens R$ 652,91
Solicitacdo 003578/16 Solicitacéo de diérias e passagens R$ 754,86
Solicitacdo 004990/16 Solicitacdo de diarias e passagens R$ 540,86
Solicitacdo 004991/16 Solicitacéo de diarias e passagens R$ 655,86
Solicitacdo 004992/16 Solicitacdo de dirias e passagens R$ 535,86
Solicitacdo 004993/16 Solicitacéo de diarias e passagens R$ 1.105,22
Solicitacdo 005039/16 Solicitacéo de diarias e passagens R$ 832,86
Solicitacdo 005095/16 Solicitacdo de diarias e passagens R$ 389,68
Solicitacdo 005069/16 Solicitacéo de diarias e passagens R$ 389,68
Solicitacdo 005097/16 Solicitacdo de diarias e passagens R$ 386,68
Solicitacdo 005098/16 Solicitacéo de diérias e passagens R$ 391,43
Solicitacdo 005126/16 Solicitacdo de dirias e passagens R$ 296,43
Solicitacdo 005132/16 Solicitacdo de diarias e passagens R$ 2.124,96 R$ 37.997,50
Solicitacdo Solicitacéo de diarias e passagens

TOTAL EXECUTADO R$ 136.225,07* | R$ 136.225,07*

*O valor executado difere do valor do PGO/2016 em R$ 23.308,93, devido ao contingenciamento

Orcamentéario do ano de 2016 ter reduzido em pelo menos 30% o Orcamento Total da UFPA.

TABELA 2 - Relatorio de Execucdo Orcamentaria do Campus Universitario do Marajo-Breves - Exercicio 2016 - Plano
Interno (PI) M0401G1919N - RECUPAERACAO DA INFRA-ESTRUTURA DAS UNIDADES ACADEMICAS

PLANO INTERNO (PI) | AGOES (Projetos e Atividades) | CUSTEIO CAPITAL TOTAL
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Programa UFPA: 04 - Pro-infra R$ 17.204,00| R$10.733,00 R$ 27.937,00
RECUPAERACAO DA INFRA-
MO0401G1919N ESTRUTURA DAS UNIDADES R$ 17.204,00| R$ 10.733,00
ACADEMICAS
PROCESSOS .
COMPRAS Material Permanente-Proc. 15902/2015 R$ 5.120,00 R$ 5.120,00
Solicitacdo de empenho para prestacdo de
PROC. 022608/2016-11 | servigo de manutenc¢do das instalacdo R$ 6.300,00
elétricas do Campus
TRIBUTOS TRIBUTOS R$ 1.260,00
Solicitacdo de empenho para prestacdo de
PROC. 018849/2016-57 | servigo de manuten¢do dos equipamentos R$ 7.950,00
de refrigeragdo do Campus de Breves
TRIBUTOS TRIBUTOS R$ 1.590,00 R$ 17.100,00
TOTAL EXECUTADO R$17.100,00| R$5.120,00%| RS$ 22.220,00*

* O valor executado difere do valor do PGO/2016 em R$ 5.613,00, devido ao contingenciamento Or¢amentario do
ano de 2016 ter reduzido em pelo menos 30% o Orcamento Total da UFPA.

TABELA 3 - Relatorio de Execu¢do Orcamentaria do Campus Universitario do Marajo-Breves - Exercicio 2016 -
Plano Interno (P1) M 1203G9501N - ACERVO BIBLIOGRAFICO

INTFI)EITQAI\INOO(PI) ACOES (Projetos e Atividades) CUSTEIO CAPITAL TOTAL

Programa UFPA: 12 - Acervo R$11.250,00|  R$ 11.250,00
Bibliogréafico

M 1203G9501N Aquisicao de acervo bibliogréafico para o
Campus de Breves

PROC.

022077/2016-58 -

Aquisicao de acervo | Aquisicao de livros e periddicos 11.250,00 R$ 11.250,00

bibliografico para o

Campus de Breves

TOTAL EXECUTADO R$11.250,00|  R$11.250,00

TABELA 4 - Relatorio de Execucdo Orcamentaria do Campus Universitario do Marajo-Breves - Exercicio 2016 -
Plano Interno (P1) M1339G0116N - CAPACITACAO DE SERVIDORES

PLANO = . .
INTERNO (PI) ACOES (Projetos e Atividades) CUSTEIO CAPITAL TOTAL
Prog_rama UFPA: 13 - Capacitacéo de R$ 5.389,00 R$ 5.389,00
Servidores
M1339G0116N CAPACITACAO DE SERVIDORES DAS

UNIDADES ACADEMICAS

14



UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
CAMPUS UNIVERSITARIO DO MARAJO - BREVES
COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO GESTAO E AVALIACAO
RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES - 2016

Recurso alocado para pagamentos de diarias e passagens para servidores.

TABELA 5 - Relatério de Execucdo Orcamentaria do Campus Unive[sitério do Marajé-Breves - Exercicio 2016 -
Plano Interno (PI) M2007G1919N - TECNOLOGIA DA INFORMACAO

PLANO ~ . -
INTERNO (PI) ACOES (Projetos e Atividades) CUSTEIO CAPITAL TOTAL
Programa UFPA: 20 - Tecnologia da R$4.97300 | R$14.069,00 | R$19.042,00
Informacao
M2007G1919N Tecnologia da Informacéo das unidades
académicas
PROCESSOS Periféricos de Informatica - Proc. N°
COMPRAS 24860/2015 R$2.670,95 R$2.670,95
R$ 687,63
PROCESSOS . L ’
COMPRAS Equipamentos Eletroeletronicos - 00855/2015 (empenho
cancelado)
TOTAL
EXECUTADO R$ 2.670,00 R$ 2.670,00

* O valor executado difere do valor do PGO/2016 em R$ 16.372,00 devido ao contingenciamento
Orcgamentério do ano de 2016 ter reduzido em pelo menos 30% o Or¢amento Total da UFPA. Este
P1 foi, ainda, prejudicado pela ndo disponibilizacdo de Atas de Registro de Pregos para aquisicéo
materiais permanentes de Informética pela Diretoria de Compras e Servicos, além do cancelamento
da 22 Agenda de Compras da UFPA.

O Valor total de cortes orcamentarios do Campus Universitario do Marajo
Breves (CUMB) no exercicio de 2016 foi de R$ 45.293,93, abaixo da média de 30% do
valor total de cortes divulgados pela UFPA. Caso chegasse aos 30%, o valor de cortes
totais do CUMB chegaria a R$ 67.519,20.
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2.1 ORGANOGRAMA

Figura 01 - Organograma do Campus Universitario do Marajé-Breves (de acordo
com o PDU 2012-2015)
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2.2 RELACAO NOMINAL E E-MAIL DOS DIRIGENTES.

Tabela 6 - Relacdo Nominal e e-mail dos Dirigentes da Unidade e das Subunidades.

c /EUnca Cadigo N e Mandato
U E-Mec ome el INICIO TERMINO
Raimundo Sdcrates de
Coordenador Geral do Campus - Castro Carvalho socrates@ufpa.br
Coordenador de Extenséo - I:::g?; Maria Holanda tlandim@ufpa.br
Coor_derjador de Planejamento, Gestéo e ) Mathusalém Macedo mathusalem@ufpa.br
Avaliacdo Bezerra
Diretor da Faculdade de Ciéncias Naturais 65021 Darlene Teixeira Ferreira | darfeil@yahoo.com.br
Diretor da Faculdade de Educacéo e Ciéncias 12111 Rona_ldo de Oliveira rrodrigues@ufpa.br
Humanas Rodrigues
Diretor da Faculdade de Letras 115013 | Sandra Maria Job (s)zr:jramana%@gmaﬂ.
. - Luiz Antbnio Ribeiro .
Diretor da Faculdade de Matematica 12044 Neto de Oliveira luizneto@ufpa.br
. . . Merize de Jesus da Silva .
Diretora da Faculdade de Servico Social 115011 Américo merise@ufpa.br
- - Jodo Marcelino Pantoja .
Secretario Académico - Rodrigues joaompr@ufpa.br
Secretaria Executiva - Suelen da Silva Balieiro suelen@ufpa.br - -
Bibliotecaria i D_melle Rejane da Silva dinelle.lishoa@icsa.ufp i i
Lisboa a.br
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2.3 GESTAO DE PESSOAL.

Devido a diminuicdo no quantitativo de pessoal técnico administrativo do Campus no
ano de 2016, que além de vacancias por motivos de remocdo e licencas, houve ainda a
reducdo de pessoal cedido pela Prefeitura do Municipio de Breves, o Campus Universitario do
Marajo-Breves ndo dispds de uma equipe ou servidor responsavel especificamente pela gestdo
de pessoas neste ano. Essa funcdo foi acumulada pelo coordenador da CPGA do Campus, que
a desenvolveu em conjunto com as demais tarefas de administracdo de materiais e patrimonio,
administracdo de logistica, gestdo do espago fisico, acompanhamento de servicos
terceirizados, assessoramento da Coordenacdo Geral e atividades de planejamento e
avaliagéo.

Né&o foram realizados cursos de capacitacdo presenciais no Campus no ano de 2016. A
participacdo dos servidores do CUMB em treinamentos e capacitacdes ocorreu em eventos
realizados pelo Centro de Capacitacdo(CAPACIT), pelo Centro de Tecnologia da Informacéo
e Comunicacdo (CTIC) ou pelas Pro-Reitorias diretamente, todos em Belém. Os servidores
também participaram de eventos de aprendizagem a distancia promovidos pela Escola
Nacional de Administracdo Publica - ENAP e pelo CAPACIT-UFPA. A participacdo em
eventos de aprendizagem organizacional é definida pelo préprio servidor com a validagdo do
seu chefe imediato. Alguns treinamentos sdo especificos para o uso de Sistemas de
Informacdo e Comunicacéo de gestdo académica, como o SIGAA e o SCDP.

A Coordenacdo Geral do Campus, seguindo as diretrizes e valores do PDI da
Universidade Federal do Para, tem garantido a liberacdo de carga horéria parcial para que
professores e técnicos administrativos realizem cursos de graduacéo e po6s-graduacdo dentro
da instituicdo. Atualmente pelo menos metade do corpo técnico administrativo esta cursando
pos-graduacdo (especializacdo ou mestrado), sendo basicamente a mesma estatistica para o

corpo docente.
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2.3.1 Corpo Docente
Faculdade de Educacéo e Ciéncias Humanas (FECH)

No ano de 2016, a Faculdade de Educacéo e Ciéncias Humana gerenciou 08 (oito) cursos
de pedagogia, sendo 03 (trés) turmas em regime intensivo, 01 ofertada no Campus de Breves,
01 ofertada no nucleo de Anajas, 01 ofertada no ndcleo de Curralinho, 05 turma (cinco)
turmas regulares ofertado no Campus. Iniciou com a gestdo do Professor Dr. Ronaldo
Rodrigues com a Portaria de Diretor, e a professora Me. Solange Pereira da Silva com a

Portaria de vice — diretora e 01 (um) técnico-administrativo.

A Faculdade de Educacdo conta também com turmas advindas do PARFOR. Essas,
ofertadas no periodo extensivo, somando quatro (04) turmas que compreendem 0s municipios

de Breves e Melgaco/PA, e seguem as orientagdes do calendario proposto pelo CONSEPE.

O quadro docente da FEC no ano de 2016, era formado por 15 (quinze) professores,
sendo: doze (12) professores com Dedicagdo Exclusiva (DE), 01 (um) professor com regime
de 40h e dois (02) e professores substituto. Em relacdo aos professores efetivos, (03) sdo
doutores, 09 (nove) sdo mestres, 1 (um) especialista). Deste quadro apresentado, dois
professores foram transferidos por meio da liberacdo do cddigo de vagas, e foi realizado
concurso, nos quais foi chamado o primeiro lugar e posteriormente, foi realizado

reaproveitamento de vagas do professor aprovado.

Em relacdo ao planejamento de liberacdo de docentes para qualificacdo em programas de
Pds-Graduacdo a médio e longo prazo, o quadro da FECH apresentava: 03 (trés) professores
liberado com licenga integral para cursar doutorado, (40h); 03 (trés) professores de licenca
parcial (20h) para cursar o doutorado; um (1) professor de licenga parcial (20h) para cursar o

mestrado.
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Tabela 07-Docentes por subunidade.

Nome Situacao Regime de trabalho Titulacéo

01 | Arlete Marinho Gongalves | Efetivo Licenca/Integral DE — 40h. Mestre

02 | Carlos Elvio das Neves Efetivo Licenca/Integral DE — 40h. Mestre
Paes

03 | Cleide Carvalho de Matos Efetivo Licenca/Integral DE — 40h. Mestre

04 | Egidio Martins Transferido DE —40h Mestre

05 | Eliana Miranda Costa Efetivo Licenga/Parcial DE-40h Mestre

06 | Enil do Socorro de Sousa Efetivo Licenca/Parcial 40h. Especialista
Pureza

07 | Leonildo Nazareno do A. Efetivo Licencga/Parcial DE — 40h. Mestre
Guedes

08 | Marielson Guimardes Efetivo DE - 40 Mestre

09 | Ronaldo de Oliveira Efetivo DE — 40h. Doutor
Rodrigues

10 | Solange Pereira da Silva Efetivo DE - 40h. Mestre

11 | Sonia Maria Pereira do Efetivo Licenca/Parcial DE — 40h. Mestre
Amaral

12 | Tatiana Maria Holanda Efetivo DE — 40h. Doutora
Landim

13 | Geovani de Jesus Couto Substituto 40h. Mestre

14 | Renato Balieiro Ferreira Substituto 40h. Mestre

Fonte: FECH/2016
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Faculdade de Ciéncias Naturais (FACIN)

O quadro de professores efetivos desta subunidade ainda ndo é o suficiente para o
desenvolvimento de todas as atividades didaticas da faculdade. Portanto, essa subunidade
depende frequentemente de professores colaboradores. Havendo, assim a necessidade de
realizacdo de concursos para professores efetivos e substitutos.

Tabela 08-Docentes por subunidade.

Nome Situacgéo Regime de trabalho Titulagdo
01 .. . Efetivo DE — 40h. Doutora
Darlene Teixeira Ferreira
02 Gleiciane Leal Moraes Pinheiro Efetivo DE —40h. Doutora
03 Leandro Oliveira do Nascimento Efetivo DE — 40h. Doutor
04 Jodo Braullio de Luna Sales Efetivo DE —40h Doutor
05 | Maria Goreti de Souza Efetivo DE - 40h Mestre
06 | Nicole Brand Ederli Efetivo DE - 40h Doutora

Fonte: FACIN/2016
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Faculdade de Servico Social(FACSS)

No ano de 2016, esta subunidade buscou desenvolver seus trabalhos da melhor forma
possivel, mas ndo podemos deixar de destacar que o nimero reduzido de docentes influiu
muito na realizacdo das atividades de graduacdo, principalmente no que diz respeito a
abertura de mais vagas para o curso.

Nesse sentido, a nomeacao da professora Dra. Jacqueline Tatiane da Silva Guimaraes
para integrar em carater efetivo o quadro de docentes da faculdade, se inscreve como um
acontecimento muito importante, uma vez que este fato possibilitou uma distribuicdo no
desenvolvimento das atividades administrativas, visto que esta assumiu a vice - direcdo da
faculdade.

As docentes Ana Maria Smith Santos e Gicele Brito Ferreira seguiram com sua
qualificacdo no curso de Doutorado em Antropologia, e também desenvolveram normalmente
suas atividades de docéncia na Graduacao.

Outro fato relevante no que diz respeito a qualificacdo dos docentes, foi a aprovacao
das professoras Christiane Pimentel e Silva e Merize de Jesus da Silva Américo para 0 curso
de Doutorado em Servigo Social.

Tabela 09-Docentes por subunidade.

Nome Situacéo Regime de trabalho Titulacdo
01 | Ana Maria Smith Santos . DE — 40h. Mestre
Efetivo
02 | Christiane Pimentel E Silva . DE — 40h. Mestre
Efetivo
03 | Gicele Brito Ferreira . DE — 40h. Mestre
Efetivo
04 | Jacqueline Tatiane Da Silva . DE — 40h Doutora
. - Efetivo
Guimaraes
05 | Merize De Jesus Da Silva Efetivo DE - 40h Mestre
Américo
06 | Raimundo Sécrates De Castro . DE- 40h Mestre
Efetivo
Carvalho

Fonte: FACSS/2016

Faculdade de Matematica(FAMAT)
A Faculdade de Matematica conta com um total de 07 docentes. Para compor o

minimo de docentes exigidos pelo Estatuto da UFPA para a consolidacdo desta Faculdade,
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estamos com um concurso em andamento para provimento do cédigo de vaga n° 928702

Tabela 10-Docentes por subunidade

Nome Situagdo Regime de trabalho Titulagdo
01 | Alan Gongalves Lacerda Efetivo DE — 40h. Mestre
02 | Adriano Aparecido Soares | Efetivo DE — 40h. Mestre
da Rocha
03 | Jorsi José da Conceigao Efetivo DE — 40h. Mestre
Cunha
04 | Luiz Antdnio Ribeiro Neto | Efetivo DE —40h Mestre
de Oliveira
05 | Marcos Marcal Cardoso Efetivo DE-40h Especialista
Ledo
06 | Raimar Dickinson Efetivo DE-40h Especialista
Monteiro Aracaty
07 | Vanilson Gomes Pereira Efetivo DE — 40h. Mestre

Fonte: FAMAT/2016

Faculdade de Letras(FALE)

Como o numero de docentes que compde o quadro atual da Faculdade ndo é
proporcional ao nimero de turmas ofertadas, torna-se dificil garantir as turmas disciplinas
ministradas por professores do quadro efetivo. Assim sendo, a Faculdade contou, durante os
quatro periodos de 2016 (a Faculdade ndo aderiu a greve nacional dos docentes), com a
colaboracdo de docentes externos na tentativa de garantir o ano letivo a todos os discentes do
curso de Letras.

O numero reduzido de docentes dificulta a liberagdo dos mesmos para qualificacdo
sem afetar na lotagdo de disciplinas nas turmas. Também dificulta a prépria distribuicdo de
atividades na parte administrativa, 0 que acaba sobrecarregando alguns. E necesséario um
numero maior de docentes efetivos para que as liberacbes ndo impactem negativamente nos

trabalhos pedagdgicos e administrativos da Faculdade.
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Tabela 11 — Docentes por subunidade

N° Nome Situacao Regime de trabalho Titulacéo
01 Antﬁnig Fernanda de Souza Efetivo DE — 40h Mestre
Nogueira
02 | Celso Francés Junior Efetivo DE — 40h Mestre
03 | Cinthia de Lima Neves Estagio DE —40h Mestre
Probatério
04 | Elson de Menezes Pereira Efetivo DE — 40h Mestre
. . Estagio DE — 40h
05 | Esequiel Gomes da Silva Prob%t()rio Doutor
06 Lui_z Guilherme dos Santos Efetivo DE — 40h Mestre
Junior
07 g/la ?;'Sa Domingas Ferreira de Efetivo 40h Mestre
08 | Sandra Maria Job Efetivo DE — 40h Doutor
Fonte: FALE/2016
Tabela 12 — Docentes do CUMB por Faculdade
NP Nome Faculdade Situacao ﬁiglbrgfhge Titulacéo CAL:EZZ:;:
01 | Adriano Aparecido Soares da | Matemética Efetivo Dedicacéo Mestre
Rocha Exclusiva
02 | Alan Gongalves Lacerda Matemética Efetivo Dedicacéo Mestre
Exclusiva
03 Ana Maria Smith Santos Servigo Social Efetivo Dedicacéo Mestre Servigo Social
Exclusiva
04 Antbnia Fernanda de Souza | Letras Efetivo Dedicacédo Mestre Linguistica
Nogueira Exclusiva
05 Arlete Marinho Gongalves Educacdo e Ciéncias | Efetivo Dedicacéo Mestre
Humanas Exclusiva
06 Carlos Elvio das Neves Paes Educagdo e Ciéncias | Efetivo Dedicacéo Mestre
Humanas Exclusiva
07 Celso Francés Junior Letras Efetivo Dedicacéo Mestre Linguistica
Exclusiva
08 Christiane Pimentel e Silva Servigo Social Efetivo Dedicacéo Mestre Servigo Social
Exclusiva
09 Cinthia de Lima Neves Letras Estagm/ . Dedlca_(;ao Mestre Linguistica
Probatério | Exclusiva
10 Cleide Carvalho de Matos Educagdo e Ciéncias | Efetivo Dedicacéo Mestre
Humanas Exclusiva
11 Darlene Teixeira Ferreira Ciéncias Naturais Efetivo Dedicacédo Doutora
Exclusiva
12 Eliane Miranda Costa Educacdo e Ciéncias | Efetivo Dedicacédo Mestre
Humanas Exclusiva
13 Elson de Menezes Pereira Letras Efetivo Dedicacédo Mestre Ensino
Exclusiva Aprendizagem
14 Enil do Socorro de Sousa | Educacdo e Ciéncias | Efetivo Dedicacédo Especialista
Pureza Humanas Exclusiva
15 Esequiel Gomes da Silva Letras Efetivo Dedicacdo Doutor
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Exclusiva
16 Gicele Brito Ferreira Servicgo Social Efetivo Dedicacdo Mestre Servicgo Social
Exclusiva
17 Gleiciane Leal Moraes Pinheiro | Ciéncias Naturais Efetivo Dedicacéo Doutora
Exclusiva
18 | Jacqueline Tatiane da Silva | Servico Social Efetivo Dedicacéo Doutora Servico Social
Guimarées Exclusiva
19 Jeovane de Jesus Couto Ciéncias Naturais Efetivo Contrato Mestre
Temporario
20 Jodo Braullio de Luna Sales Ciéncias Naturais Efetivo Dedicacéo Doutor
Exclusiva
21 Jorsi José da Conceicdo Cunha Matemética Efetivo Dedicacéo Mestre
Exclusiva
22 Leandro Oliveira do | Ciéncias Naturais Efetivo Doutor
Nascimento
23 Leonildo do Amaral Guedes Educacdo e Ciéncias | Efetivo Dedicacéo Mestre
Humanas Exclusiva
24 Luiz Antbnio Ribeiro Neto de | Matemética Efetivo Dedicacdo Mestre
Oliveira Exclusiva
25 Luiz Guilherme dos Santos | Letras Efetivo Dedicacéo Mestre Literatura
Junior Exclusiva
26 Manolo Cleiton Costa de Freitas | Ciéncias Naturais Efetivo Dedicacéo Mestre
Exclusiva
27 Marcos Marcal Cardoso Ledo Matemética Efetivo Dedicacéo Especialista
Exclusiva
28 Maria Domingas Ferreira de | Letras Efetivo Dedicacéo Mestre Ensino
Sales Exclusiva Aprendizagem
29 Maria Goreti Coelho de Souza Ciéncias Naturais Efetivo Dedicacéo Mestre
Exclusiva
30 Marielson Rodrigues Guimaraes | Educacdo e Ciéncias | Efetivo Dedicacéo Mestre
Humanas Exclusiva
31 Merize de Jesus da Silva | Servico Social Efetivo Dedicacéo Mestre Servigo Social
Américo Exclusiva
32 Nicole Brand Ederli Ciéncias Naturais Efetivo Dedicacéo Doutor
Exclusiva
33 Nilo Carlos Pereira de Souza Ciéncias Naturais Efetivo Dedicacéo Doutor
Exclusiva
34 Raimar Dickinson Monteiro | Matematica Efetivo Dedicacéo Especialista
Avracaty Exclusiva
35 Raimundo Sdcrates de Castro | Servigo Social Efetivo Dedicacéo Mestre Servigo Social
Carvalho Exclusiva
36 Ronaldo de Oliveira Rodrigues | Educacdo e Ciéncias | Efetivo Dedicacéo Doutor
Humanas Exclusiva
37 Sandra Maria Job Letras Efetivo Dedicacéo Doutor Literatura
Exclusiva
38 Solange Pereira da Silva Educacdo e Ciéncias | Efetivo Dedicacédo Mestre
Humanas Exclusiva
39 Sbnia Maria Pereira do Amaral | Educacdo e Ciéncias | Efetivo Dedicacédo Mestre
Humanas Exclusiva
40 Tatiana Maria Holanda Landim | Educacdo e Ciéncias | Efetivo Dedicacédo Doutora
Humanas Exclusiva
41 Tiago Magalhdes da Silva | Ciéncias Naturais Efetivo Dedicacdo Mestre
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Freitas Exclusiva
42 Vanilson Gomes Pereira Matematica Efetivo Dedicacdo Mestre
Exclusiva
Tabela 13 — Docentes afastados do CUMB por Faculdade
Regime Pos-
Nome Faculdade Situagéo ct T|t~ula Portaria o gradug(;ao
trabalh cédo afastamento | (exterior/p
0 ais)
. Faculdade de Pds-
Arlete Marinho Educacéo e | Efetivo DE Mestre 20:.)’4/2.013 | Graduagio No pais
Gongalves A Reitoria
Ciéncias Humanas (Doutorado)
. Faculdade de Pds-
Carlos  Elvio  das Educacéo e | Efetivo DE Mestre 20‘."7/2.014 | Graduagio No pais
Neves Paes A Reitoria
Ciéncias Humanas (Doutorado)
. Faculdade de Pds-
Cleide ~ Carvalho  de Educacéo e | Efetivo DE Mestre 20‘.11/ 2.013 | Graduagéo No pais
Matos A Reitoria
Ciéncias Humanas (Doutorado)
Luiz Guilherme dos . Port. n. | Pos- ]
. Faculdade de Letras | Efetivo DE Mestre | 3344/2014 - | Graduagao: No pais
Santos Junior -
Reitoria Doutorado
Tlago M. da Silva Fz_agulgiade _ de Efetivo DE Mestre
Freitas Ciéncias Naturais

Tabela 14 — Docentes com Necessidades Especiais (NE)* do CUMB por Faculdade

] o Regime de - ~ .
Nome Faculdade | Situacéo trabalho Titulacéo Tipo de NE
Maria Goreti Coélho de | Ciéncias Ativo Dedicacéo Mestre Visual e Fisica
Souza Naturais Exclusiva

*Pessoa que apresenta limitacbes de ordem fisica (auditiva, visual, mental, e motora), psicolégica ou emocional,

relativamente a sua faixa etaria e aos padrdes vigentes.
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2.3.2 Corpo Técnico-Administrativo

No ano de 2016, o Campus Universitario do Marajo-Breves (CUMB) possui um
total de 16 cargos ativos de Técnicos Administrativos em Educacdo (TAES), sendo 12
cargos de nivel D e 04 de nivel E. O pessoal técnico administrativo do CUMB encontra-
se distribuido entre as unidades académicas, como Faculdades e Secretaria Académica,
a Biblioteca do Campus e Unidades de Administracdo, como a Coordenadoria de
Planejamento, Gestdo e Avaliacdo (CPGA) e a Secretaria Executiva. O quantitativo de
técnicos administrativos atual € insuficiente para abranger todas as subunidades do
Campus, sendo que as subunidades de Coordenacdo de Extensdo, Coordenadoria de
Pesquisa e Pos-Graduacdo e Coordenacdo Académica funcionam com um Coordenador
docente apoiado por bolsistas administrativos. Ha, ainda, trés cargos de nivel técnico
que ficaram vagos no periodo entre 2015 e 2016 devido a exoneracdes a pedido ou
remocdo, cujo preenchimento deve ocorrer com o concurso publico aberto pelo Edital
297/216. Os cargos sao: 01 Tecnico em Tecnologia da Informacdo, 01 Técnico em
Laboratério de Quimica; 01 Técnico em Contabilidade.

O indice de Qualificagio do Corpo Técnico Administrativo (IQCTA) apurado de
acordo com os dados dos servidores no ano de 2016 € de 1,76, acima da média da
UFPA, divulgada no documento UFPA em Numeros 2016, que é de 1,61.
Aproximadamente 40% dos técnicos (06 no total) tem a titulacdo de mestrado. Outros
oito tem graduacdo ou especializacdo e apenas dois tinham escolaridade de nivel médio
em 2016, mas ja em fase de conclusdo de curso de graduacao no préprio Campus.

Em 2016, um Técnico Administrativo esteve cedido para a Prefeitura Municipal
de Breves e outro foi liberado pelo Conselho do CUMB, com autorizagdo da Reitoria e
da Pro-Reitoria de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoal (PROGEP), para atuar
temporariamente na Diretoria de Compras e Servicos (DCS) da UFPA, enquanto realiza
curso de Mestrado Profissional em Programa de Pds-Graduagdo do Nucleo de Altos
Estudos Amazodnicos da UFPA.
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Tabela 15 — Técnicos Administrativo por Subunidade e Classe—2016

CLASSE
Setor NOME A C D E TOTAL
Biblioteca Dinelle Regiane da Silva Oliveira 01 01
Biblioteca Nalva Maria Pacheco de Souza 01 01
Biblioteca Etiene Lobato Leite 01 01
Coordenagdo académica Jodo _Marcellno Pantoja 01 01
Rodrigues
Coordgnagorla de Planejamento, Gestdo Mathusalém Macedo Bezerra 01 01
e Avaliacdo
Coordgnagorla de Planejamento, Gestdo Paulo Rafael da Silva Ferreira 01 01
e Avaliacdo
Coordgnagorla de Planejamento, Gestdo Vera Lucia Earias de Melo 01 01
e Avaliacdo
. . « Daniel Benedito das Neves Paes
Coordgnagorla de Planejamento, Gestdo (outubro de 2016 pediu sua 01 01
e Avaliacdo x
exoneracao)
Divisdo de Extensdlo | —mmmeeeeee-
Divisdo de Pesquisa e P6s-Graduagdo | -----------
Marielson Rodrigues Guimarées
Faculdade de Ciéncias Naturais (Outubro de 2016 pediu 01 01
exoneracao)
Faculdade de Educagéo e Ciéncias Marcio de Souza Menezes 01 01
Humanas
Faculdade de Letras Raryson Maciel Rocha 01 01
Faculdade de Matemética Daniel Silva Guimaraes 01 01
Faculdade de Servico Social Raquel Correa de Oliveira 01 01
Laboratério de Ciéncias | smmmmemmmememeeeeee
Laboratério de Informatica | —mmmmememememeeeee-
Secretaria Académica Carlos Magno de Lima Lopes 01 01
Secretaria Executiva Suelen da Silva Balieiro 01 01
Secretaria Executiva Paula Fernanda Pinheiro Souza 01 01
. . Maila Machado Costa
Servidores afastados/cedidos (Cedido & Prefeitura de Breves) 01 01
. . Edson Louzada (verificar)
Servidores afastados/cedidos (Cedido a0 Campus Belém) 01 01

A relacdo docente/técnico-administrativo € de aproximadamente trés docentes

para cada técnico. Tendo tal fato em vista e mais a perspectiva de ampliacdo da area

fisica do CUMB (com prédios em fase de construcdo), a reforma do Regimento Interno

e a consequente criagdo de novas coordenadorias, divisdes, centros e laboratdrios, com

suas respectivas necessidades e competéncias,

reforca-se a necessidade do

fortalecimento do corpo técnico-administrativo da Instituicdo através da chegada de

mais servidores. Foram abertas 03 vagas para técnicos administrativos em areas diversas

no ano 2016, a serem preenchidas através de concurso publico no ano de 2017.
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Segue tabela com relacéo dos técnicos (ndo houve no ano registro de servidor da
categoria com necessidades especiais).
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Tabela 16 - Técnicos administrativos do CUMB por subunidade e Titulacdo-2016

. . ~ Regime de . ~
Nome Subunidade Titulacéo Trabalho Situacao Cargo Classe
Carlos Magno de Lima Lopes Secretaria Académica Graduado 40 hora_s Efetivo Assm_te_nte em D
semanais Administracao
Daniel Silva Guimaraes Faculdade de Matematica Mestre 40 hora; Efetivo Assis_te_nte em D
semanais Administracao
Daniel Benedito das Neves Coordenadoria de Planejamento, 40 horas . Assistente em
x . Mestre ; Efetivo . x D
Paes Gestéo e Avaliacdo semanais Administracdo
D|_nel!e Regiane da Silva Biblioteca do Campus Graduada 40 hora_s Efetivo Bibliotecaria E
Oliveira semanais
Etiene Lobato Leite Biblioteca do Campus Mestre 40 hora_s Efetivo Assm_te_nte em D
semanais Administracao
Joao .Marcellno Pantoja Coordenagdo Académica Mestre 40 hora_s Efetivo Tecnlco_ em_Assuntos E
Rodrigues semanais Educacionais
Cedido Temporariamente para 40 horas
Edson Furtado Louzada Diretoria de Compras e Serv. Especialista ; Efetivo Administrador E
semanais
(DCS)
Maila Machado Costa Cedida para Prefeitura Municipal Mestre 40 hora_s Efetivo Assm_te_nte em D
semanais Administracao
Marcio de Souza Menezes Faculdade de Educagdo e Ciéncias Graduado 40 hora_s Efetivo ASS|s_te_nte em D
Humanas semanais Administracdo
Mathusalém Macedo Bezerra C00r~d enadorla} dp: Planejamento, Mestre 40 hora_s Efetivo Administrador E
Gestdo e Avaliacdo semanais
Ma_rlelsgn Rodrigues Faculdade de Ciéncias Naturais Mestre 40 hora_s Efetivo ASS|s_te_nte em D
Guimaraes semanais Administracao
Nalva Maria Pacheco de Souza | Biblioteca do Campus lee_l 40 hora_s Efetivo ASS|s_te_nte em D
Médio semanais Administracdo
Paula Fernanda Pinheiro Souza | Secretaria Executiva Graduada 40 hora_s Efetivo ASS|s_te_nte em D
semanais Administracao
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Paulo Rafael da Silva Ferreira C00r~d enadorla_l d% Planejamento, Graduado 40 hora_s Efetivo ASS|s_te_nte em D
Gestdo e Avaliacdo semanais Administracdo
Raquel Correa de Oliveira Faculdade de Servico Social N|ye_l 40 hora_s Efetivo As&s}e_nte em D
Médio semanais Administracéo
Raryson Maciel Rocha Faculdade de Letras Graduado 40 hora_s Efetivo Assm_te_nte em D
semanais Administracao
Suelen da Silva Balieiro Secretaria Executiva Mestre 40 hora; Efetivo ASS|s_te_nte em D
semanais Administracéo
Vera Lucia Farias de Melo Coor~d enadorla} deN Planejamento, Graduada 40 hora_s Efetivo Assm_te_nte em D
Gestéo e Avaliacdo semanais Administracdo
Tabela 17 — Técnico-administrativos do CUMB afastados — 2016
. . Pos-
Regime . ~ . Tipo de ~
Nome Subunidade Titulacéo de ST Cargo Classe bk afastament gradua_gao
0 afastamento (exterior/
trabalho 0 s
pais)
Coordenadoria Cedido _
d d de h Temporaria
Edson q Furtado Planejamento, Especialista 40 Moras | protivo | Administrador | E mente para .
Louzada Gestio o semanais Diretoria de
Avaliagdo Compras e
Serv. (DCS)
Coordenadoria Cessdo pelo
de . prazo de um
Maila Machado | pjanejamento, Especialista 40 horas Efetivo | ASSIStente  em | 1 ano para a 3
Avaliacéo Municipal
de Breves
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2.3.4 Bolsistas

Ao término de 2016, sdo 14 os bolsistas distribuidos nas subunidades

desempenhando atividades administrativas.

Tabela 18 — Bolsistas do CUMB por curso — 2016

Tlpq de bplsa Curso Nome Setor de Atuacgéo
e/ou financiador
Estagio — PIBEX | Letras Andressa Sa Borges Faculdade de Letras
Estagio — PIBIC Letras Ingrid santos dos Santos Faculdade de Letras
Estagio-PROAD Pedagogia Rogério Pureza Carvalho CPGA
Estdgio— CUMB | Matematica Taina Natielle Barbosa da Cruz | Laborat6rio de Informatica
Estadgio — PROAD | Matematica Gabriel Amaral da Costa Laboratdrio de Informatica
Estdgio — CUMB | Pedagogia Dailson Almeida Monteiro Laboratdrio de Informatica
. . . Biblioteca Prof. Ricardo
Estagio-PROAD Pedagogia Evany Maia Leal Teixeira de Barros
Estagio - CUMB Enfermagem | Elivelton Barreto Farias Bll_Jllo_teca Prof. Ricardo
Teixeira de Barros
Estagio - CUMB | Pedagogia Ana Paula Campos Soares B|l_)||o_teca Prof. Ricardo
Teixeira de Barros
Estagio-PROEX Pedagogia Elaine Rodrigues Cavalcante Coordenadoria de Extensdo
Estagio-PROEX Pedagogia Elbson Bispo Gomes Coordenadoria de Extensdo
Estagio-PROEX Pedagogia Raila Trindade Coordenadoria de Extensdo
Estagio-PROAD | Pedagogia Maria Inés Barbosa dos Santos | Secretaria Executiva
Estagio-PARFOR | Pedagogia Bianca Nascimento Coordenagdo Académica
Estagio-PARFOR | Pedagogia Dayana Lima Rodrigues Faculdade de Educagédo
Estagio-PARFOR | Pedagogia Deivisson Moura Azevedo Coordenagdo Académica
Estagio-PARFOR | Pedagogia Rémulo Aléx Coordenagdo Académica

2.4 ENSINO DE GRADUACAO

As atividades de graduacdo do Campus Universitario do Marajoé — Breves
seguem as Diretrizes Nacionais incorporadas nos Projetos Pedagdgicos dos Cursos
(PPCs). Com excecdo do Curso de Licenciatura em Letras — lingua portuguesa, 0s
demais trabalham com seus projetos aprovados pelo Conselho Superior de Ensino,
Pesquisa e Extensdao — CONSEPE.

O Campus de Breves oferta os seguintes cursos: Bacharelado em Servico Social,
Licenciatura em Ciéncias Naturais, Licenciatura em Letras, Licenciatura em
Matematica e Licenciatura em Pedagogia. Também possui uma turma do curso de
Enfermagem, flexibilizada pelo Instituto de Ciéncias da Saude da UFPA (ICS), e uma

turma do curso de Turismo, flexibilizada pelo Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas da
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UFPA (ICSA). Ha turmas também nos municipios de Anajas, Portel, Sdo Sebastido da

Boa Vista e Curralinho. Segue tabela descritiva:

Tabela 19 — Distribui¢éo de Turmas do CUMB, por localidade — 2016

Curso Localidade N° de Turmas

. . Breves 03
Ciéncias Naturais Melgaco 0l
Enfermagem Breves 01
L Breves 03
etras Portel 01
Matematica B~reves — - 03
Sao Sebastido da Boa Vista 01

Anajas 01

Pedagogia Breves 04
Curralinho 01

Turismo Breves 01
Servico Social Breves 01
Melgaco 01

Total 22

2.5 ENSINO DE POS-GRADUACAO

No primeiro semestre tiveram encerramento no campus as atividades da turma
de Mestrado Profissional em Gestdo Publica, ofertada pelo Programa de P6s-Graduacédo
em Gestdo Publica (PPGGP), do Nucleo de Altos Estudos Amazénicos da UFPA
(NAEA), com 20 vagas, das quais 05 foram preenchidas por servidores do CUMB,
todos técnicos.

Além destas, foram disponibilizadas para o Campus Universitario do Marajé-
Breves (CUMB) 50 vagas no processo seletivo do Curso de Especializagdo em
Educacdo em Direitos Humanos e Diversidade (EDHDI), vinculado ao Instituto de
Ciéncias Juridicas — ICJ/UFPA. O processo seletivo ocorreu entre 0s meses de
novembro e dezembro de 2014, com inicio das atividades do curso no més de fevereiro

de 2015 e encerramento em agosto de 2016.

RECONHECIMENTO PROFISSIONAL OU ACADEMICO

No ano de 2016, o servidor Marcio de Souza Meneses, ocupante do Cargo de
Assistente em Administracdo, lotado na Faculdade de Educacdo e Ciéncias Humanas,

foi contemplado com o prémio PROEX/UFPA Arte e Cultura.
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Tabela 20 - Prémios, Distin¢es e Honrarias concedidos a docente, técnico e
discente em 2016

Tipo* Orgéo Total por Categoria
ou
Entidad Data - -
“ Docente Tecnico Discentes
concess
or
Prémio Marco de 2015 Marcio de
PROEX/UFPA de PROEX A Margo de Souza
Avrte e Cultura JUFPA 2016 Menezes

*Tipo: Prémios, Distingdes, Titulos, Honrarias, Portaria de Reconhecimento, etc.
2.6 INFRAESTRUTURA E ACESSIBILIDADE

O CUMB ainda necessita de obras de acessibilidade e de adequacdo do espaco
fisico para deficientes fisicos. Algumas obras nesse sentido ja existem: ha dois
banheiros para deficientes; rampa de acesso a Biblioteca e boa parte das passarelas sem
desniveis. H& uma passarela com sinalizacéo tatil inaugurada no ano de 2014, mas ainda
ndo plenamente em uso, devido o prédio a qual esta interligada ainda ndo ter sido
inaugurado, pois encontra-se desde o ano de 2012 em construcdo. Ainda existem
barreiras arquitetdnicas na area construida e a consequente demanda pela instalacdo de
corrimaos; mais rampas; sinalizacdo tatil; nivelamento dos espacos de uso comum/salas
com as passarelas; portas mais largas nas salas; mobiliarios adaptados em salas de aula;
dentre outras especificidades contidas na ABNT NBR 9050:2004.

2.6.1 ESPACO FiSICO

A infraestrutura predial do Campus Universitario do Marajé-Breves possui: 01
Bloco de Laboratorio de Informatica, Salas de aula, Auditorio e Sala de Professores
com 532 m?; 01 Bloco de Salas de Aula e Telecentro com 413,36 m?; 01 Bloco de Salas
de Aula e Laboratério de Ciéncias com 440,74 m? 01 Prédio Administrativo (antiga
Biblioteca) com 139,9 m?;, 01 Biblioteca e Laboratério de Pedagogia com 306,66 m?;
01 Cantina (Tapiri) com 70 m?; 01 Tapiri (area de convivéncia) com 121,13 m?; 01
Prédio de Diretorio e Centros Académicos com 135,1 m?; 01 Caixa d’agua com 06 m?;
01 Guarita com 60 m? 01 Bloco de Salas de Aula e Gabinetes (em conclus&o) com 720

m? ; 01 Bloco Administrativo Mdltiplo Uso com Auditério (em construcdo) com
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1.180,45 m?; 01 Alojamento de Estudantes com 456,77 m?. A éarea total do Campus
compreende uma extensdo de 200.000 (duzentos mil) m2.

O fluxo de pessoas diario incluindo prédios Administrativos, biblioteca,
laboratérios, auditério e salas de aula pode ultrapassar a quantidade de 1.000 (mil)
pessoas nos trés turnos de funcionamento.

A area construida do Campus serd ampliada com a inauguracdo de um novo
prédio académico que aguarda apenas a instalacdo da cabine de medicdo e
transformadores, além do alojamento dos estudantes o qual se encontra pronto, mas ndo
em funcionamento e o novo prédio administrativo que estd em construcdo, em fase de

conclusdo.

2.6.2 OBRAS E REFORMAS

Hé& duas grandes obras em andamento na Unidade desde o ano 2011. A primeira
é um Prédio de 720 m? que terd Centro de Treinamento e Acesso a Informagdo com
capacidade para 30 usuérios, trés salas de aula, e espaco para 17 gabinetes de
professores. O processo desta obra tramitou na UFPA do inicio ano de 2009, até 0 més
de dezembro de 2010, tendo iniciado as obras em fevereiro de 2011. A previséo inicial
era de que a obra fosse concluida em seis meses, contudo, permanece inacabada até o
fim de 2016.

A outra obra — iniciada no altimo bimestre de 2013 — é um bloco de multiplo uso
que sediard os setores administrativos e académicos do CUMB (a principio, todas as
Coordenadorias, Faculdades e Secretarias funcionardo nesse local) incluindo um
auditorio com capacidade para 230 pessoas, além de area de circulacdo adaptada para
deficientes fisicos.

A Reitoria da UFPA autorizou no final de 2015 a liberacdo de recursos
adicionais para a conclusédo das duas obras, sendo que ha perspectiva de concluséo para
0 primeiro semestre de 2016.

A obra do alojamento dos estudantes dentro da area do Campus foi iniciada no
ano de 2015 e atualmente encontra-se concluida, faltando apenas as instalacdes dos

aparelhos de refrigeragéo.
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2.6.3 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA DA UNIDADE

Pargue Computacional

O Parque Computacional da UFPA Campus Breves possui 84 computadores da

Instituicdo para uso académico e administrativo, de acordo com a tabela abaixo

Tabela 21 - Parque Computacional UFPA Campus Breves

Computadores Académicos Computadores uso administrativo
Salas de Aula 10 | CPGA

Laboratorio de Info 20 | Coordenacéo

Biblioteca 3 Vice Coordenacéo
Prédio DA’s e CA’s 6 Sec. Académica

Sec. Executiva

COEX

Biblioteca

Fac. Educacéo

Fac. Serv. Social

Fac. Letras

Fac. Matemética

Fac. Ciéncias

Sala dos Professores
Auditério

Ag. Controle de Portaria
Servidor

Total 39 | Total

Total

NRFRPRFRPNBERWOWWRAROOWNWEF S

Q|
o

Impressoras e Scanner

As faculdade e subunidades sdo atendidas com no minimo 1 impressora
preto/branca (toner) e 1 scanner (HP ou Samsung).
Tabela 22 — Impressoras por subunidade

Unidade Impressora
Coordenacéo Samsung SCX-472x
Vice-Coordenacgéo HP Laserjet p1600
CPGA Xerox Phaser 6500
HP Laserjet M1120
Coordenacéo Académica HP Laserjet p1600
Secretaria Executiva Samsung SCX-472x
COPEX HP Laserjet M1120
Biblioteca Xerox Phaser 6500
HP Laserjet p1600
Fac. Matematica HP Laserjet p1600
Fac. Educacéo HP Laserjet p1600
Fac. Serv. Social HP Laserjet p1600
Fac. Ciéncias Naturais Samsung SCX-472x
HP Laserjet p1600
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Fac. Letras Samsung SCX-472x
Laboratdrio de Ciéncias Impressora HP Cartucho

Velocidade de Banda Larga do Campus do Marajo - Breves

A Velocidade de internet atual do campus de Breves é de:
Link NAVEGAPARA: 6mb

Link RNP:4mb

Link Oi: 2mb.

Site do Campus de Breves

O site do Campus Marajé Breves (www.campusbreves.ufpa.br), é atualizado
diariamente com as informacdes que sdo repassadas pelas subunidades, além também de
serem replicadas algumas informacdes de interesse do campus de breves, que circulam
no site da UFPA (www.porta.ufpa.br).

Através do site é possivel fazer o Agendamento Online dos espacos do campus

(Auditorio, Salas de Aula, Laboratdrios).

2.7 CONSIDERACOES FINAIS

As ac0es institucionais de ensino, pesquisa e extensao da Universidade Federal
do Para no Marajo, implementadas pelo Campus Universitario do Marajo-Breves no ano
de 2016, foram geridas de forma colegiada com foco na manutencdo e expansao dos
cursos de graduacdo e pos-graduacdo (lato e strictu sensu) no Marajo. Buscou-se
efetivar resultados no atendimento as diretrizes e metas do Plano de Desenvolvimento
Institucional da UFPA e do Plano de Desenvolvimento da Unidade no que concerne a
missao institucional de formacé&o de cidadaos capazes de transformar a realidade local.

Ao todo funcionaram no Campus de Breves em 2016 vinte e duas turmas de
graduacdo, uma especializacdo lato sensu, um mestrado profissional Strictu Sensu e um
doutorado académico. O total de alunos de graduacdo vinculados aos diversos
programas de ensino de graduacdo da UFPA, incluindo o PARFOR e a educagdo a
Distancia, é de 1.740 (mil setecentos e quarenta) alunos da comunidade do municipio de
Breves e de varios municipios do Marajo. Os cursos incluem ainda a formacéo em nivel
de pds-graduacdo e graduacéo dos servidores do Campus, que tiveram cota institucional
garantida nos processos de selecé@o para as turmas de mestrado e doutorado.
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Para acompanhar os avangos na formacdo humana no Marajd, a infraestrutura
fisica e tecnoldgica do Campus Universitario do Maraj0-Breves necessita ser capaz de
prover condi¢cdes adequadas de funcionamento das acdes de ensino, pesquisa e
extensdo. Os trés prédios atualmente em construcdo (prédio académico, prédio
administrativo e um alojamento para estudantes) serdo essenciais para a efetivacdo da
missdo do Campus de “produzir, socializar e transformar o conhecimento no Marajo
para a formacdo de cidaddos capazes de promover a construcdo de uma sociedade
sustentavel e inclusiva”. Os projetos futuros incluem a constru¢do de um ginésio
poliesportivo, uma cantina e a construgdo de mais salas de aula, além da implementagdo
de um laboratério multidisciplinar para atender as demandas de inclusdo social e
acessibilidade.

Assim, o conjunto de recursos humanos, financeiros, tecnoldgicos e de
infraestrutura (prédios, mdveis e equipamentos) do Campus Universitario do Marajo-
Breves encontra-se em expanséo e esta sendo potencializado para o desenvolvimento de
projetos atuais e futuros que serdo fundamentais para o desenvolvimento sustentavel do

Marajo.
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